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DONA DOLORES DEL PILAR GONZALEZ ESPINOSA,
VICESECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE
MAR (ALMERIA)

CERTIFICA: que, segin documentos obrantes en la Secretaria General, la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL del Ayuntamiento de Roquetas de Mar en
Sesion Ordinaria celebrada el dia 22 de diciembre de 2025 adoptd, entre
otros, por Delegacion del Sr. Alcalde-Presidente (Decreto de 21 de junio de
2023, B.0O.P. de Almeria Nim. 124 de 30 de junio de 2023), el ACUERDO
del siguiente tenor literal:

PROPOSICION relativa a la aprobacién de las bases
generales para los procedimientos de seleccion de
personas participantes y para la concesion de becas de
formacion del proyecto C001.PO140 “cualificate
Roquetas de Mar”, financiado mediante el programa de
Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social, del
Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de
programacion 2021-2027. PRP2025/1200

Se da cuenta de la siguiente Proposicién de la Concejalia de
Gobierno Interior y Educacién de fecha 18 de diciembre de 2025:

“I. ANTECEDENTES

PRIMERO: Mediante Resolucion de la Direccion General de Cooperacion
Autonomica y Local, de fecha 26 de noviembre de 2024 (B.O.E. n¢ 28 de
fecha 28 de noviembre de 2024), se concede una ayuda al Ayuntamiento
de Roquetas de Mar para la ejecucion del proyecto “CUALIFICATE
ROQUETAS DE MAR”, en el marco de la primera convocatoria para la
seleccion de proyectos de formacion para el empleo promovidos por
entidades locales, para su financiacion mediante el Programa de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus
(FSE+), del periodo de programacion 2021-2027. Con un gasto total
elegible de 5.941.379,14 € (CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS CON CATORCE CENTIMOS)
y una tasa de cofinanciacion del 85%, la ayuda del Fondo Social Europeo
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Plus (FSE+) concedida asciende a 5.050.172,27 € (CINCO MILLONES
CINCUENTA MIL CIENTO SETENTA Y DOS EUROS CON VEINTISIETE
CENTIMOS-).

Que mediante Junta de Gobierno Local de fecha 07 de agosto de
2025 se aceptd la subvencion concedida por la Direccion General de
Cooperacion Autondmica y Local del Ministerio de Politica Territorial y
Memoria Democratica, en el marco de la primera convocatoria para la
seleccion de proyectos de formacion para el empleo promovidos por
entidades locales, para su financiacion mediante el Programa de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus
(FSE+), del periodo de programacion 2021-2027, en concreto, para /a
ejecucion del proyecto “CUALIFICATE ROQUETAS DE MAR” del
Ayuntamiento de Roquetas de Mar.

El proyecto “CUALIFICATE ROQUETAS DE MAR” tiene por objeto

mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas participantes,
incluyendo aquellas mas alejadas del mercado laboral, con el objetivo
ultimo de lograr su insercion laboral y la mejora de sus condiciones de
vida. Para ello, estd previsto desarrollar 61 itinerarios de insercion laboral,
todos vinculados a la obtencion de certificados de profesionalidad y realizar
8 Jornadas de activacion e informacion en materia de empleo, asi como
distintas acciones complementarias especificas de promocion de la
igualdad entre mujeres y hombres.
SEGUNDO: En la Resolucion de 17 de octubre de 2023 de la Direccion
General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se aprueba /a
primera convocatoria para la seleccion de proyectos de formacion para el
empleo promovidos por entidades locales para su financiacion mediante
el Programa EFESO (B.O.E. n? 250 de 19 de octubre de 2023), en su
Disposicion Quinta Apartado 4, se establece que /las entidades
“seleccionaran a /los participantes de /los itinerarios respetando los
principios de igualdad de oportunidades, objetividad, publicidad,
transparencia y no discriminacion”.

Por otra parte, se establece en la Disposicion Octava Apartado
2b) de la meritada Resolucion que es gasto financiable la “beca de
formacion de los participantes en los itinerarios de insercion”, becas que se
abonaran a aquellas personas formadas que carezcan de rentas o ingresos,
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de cualquier naturaleza, iguales o superiores en computo mensual al 75%
del Indicador Publico de Rentas de Efectos Multiples (IPREM).

Por ello, se hace necesario la aprobacion de unas bases que
tengan por objeto regular los procedimientos de seleccion de las personas
participantes en los itinerarios formativos de insercion laboral, asi como los
requisitos y el procedimiento para el cobro de la beca de formacion por las
personas formadas en tales itinerarios en base a la potestad otorgada por
la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local del Ministerio de
Politica Territorial y Memoria Democrética, para la ejecucion de los
proyectos promovidos por las Entidades Locales para la formacion para el
empleo, cofinanciados en la convocatoria 2021-2027 de ayudas del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), previstas en el Programa de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social (Programa EFESO), habiéndose
elaborado las Bases Generales para las procedimientos de seleccion de las
personas beneficiarias como alumnado y para la concesion de las becas de
formacion del Proyecto CO01.0P140 “Ci UALIFICATE ROQUETAS DE MAR” del
Ayuntamiento de Roquetas de Mar, las cuales se acomparian como anexo a
la presente propuesta.

/. LEGISLACION APLICABLE

-Decreto de Alcaldia Presidencia de 21 de Junio de 2023, (B.O.P.
numero 24 de 30 de junio de 2023), por el que se delegan las atribuciones
sobre esta materia.

- Orden TER/701/2023, de 20 de junio, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la seleccion de proyectos de formacion para el
empleo promovidos por entidades locales, para su financiacion mediante e/
Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021-2027. (BOE
n.2 155, de 30 de junio de 2023).

-Resolucion de fecha 17 de octubre de 2023, de la Direccion
General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se aprueba /a
primera convocatoria para la seleccion de proyectos de formacion para el
empleo promovidos por entidades locales, para su financiacion mediante el
Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021- 2027.

-Extracto de /la Resolucion de 17 de octubre de 2023, de la
Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se
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aprueba la primera convocatoria para la seleccion de proyectos de
formacion para el empleo promovidos por entidades locales, para su
financiacion mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formacion y
Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de
programacion 2021- 2027. (BOE n.° 250, de 19 de octubre de 2023).

-Resolucion de la Direccion General de Cooperacion Autondmica
y Local, por la que se amplia el plazo de presentacion de solicitudes
previsto en la Resolucion de 17 de octubre de 2023, de esta direccion
general, por la que se aprueba la primera convocatoria para la seleccion de
proyectos de formacion para el empleo promovidos por entidades locales,
para su financiacion mediante el Programa de Empleo, Educacion,
Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del
periodo de programacion 2021- 2027.

-Programa FSE+ de Empleo, Educacion, Formacion y Economia
Social (EFESO), aprobado por Decisién de la Comision con referencia Ares
(2022) 8857141, de 20 de diciembre de 2022.

-Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables
al presupuesto general de la Union, por el que se modifican los
Reglamentos (UE) n.2 1296/2013, (UE) n.? 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013,
(UE) n.2 1304/2013, (UE) n.? 1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE) n.°
223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decision n.° 541/2014/UE y por el que se
deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.? 966/2012.

-Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021 (RDC). Reglamento (UE) 2021/1057, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga e/
Reglamento (UE) n.? 1296/2013.

- Real Decreto Ley 32/2021 de 28 de diciembre, donde se
establecen medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de
la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por
Decreto 887/2006, de 21 de julio, y de las demds normas de desarrollo.

- Normas que puedan resultar de aplicacion general en su caso y,
en particular, en materia de formacion profesional para el empleo, laboral,
transparencia, igualdad y proteccion de datos.

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comdun de las Admistraciones Publicas.
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-Ley Orgédnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

La propuesta que se eleva para su aprobacion se adecua a la
normativa vigente.

Por cuanto antecede, esta Concejalia-Delegada en virtud de las
atribuciones conferidas mediante Decreto de 21 de junio de 2023 (B.O.P.
de Almeria numero 124 de 30 de junio de 2023), por el que se le delegan
las atribuciones sobre diversas materias, propone a la Junta de Gobierno
Local la adopcion del siguiente ACUERDO:

o- Aprobar las Bases Generales para los procedimientos de
seleccion de las personas beneficiarias como alumnado de los itinerarios
formativos de insercion laboral y para la concesion de las becas de
formacion del Proyecto CO01.0P140 “Ci UALIFICATE ROQUETAS DE MAR” del
Ayuntamiento de Roquetas de Mar en base a la potestad otorgada por la
Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local del Ministerio de
Politica Territorial y Memoria Democrédtica, para la ejecucion de los
proyectos promovidos por las Entidades Locales para la formacion para el
empleo, cofinanciados en la convocatoria 2021-2027 de ayudas del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), previstas en el Programa de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social (Programa EFESO).

2- Que para el abono de las becas de formacion se ha asignado
el Proyecto n® 2025-3-02002-1, habiéndose consignado cuantia suficiente
para el abono de las mismas por parte del Ayuntamiento de Roquetas de
Mar

No obstante, la Junta Local de Gobierno, con su superior criterio
decidira.”
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Cofinanciado por
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BASES GENERALES PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE PERSONAS
PARTICIPANTES Y PARA LA CONCESION DE BECAS DE FORMACION DEL PROYECTO
C001.0P140 “"CUALIFICATE ROQUETAS DE MAR”, FINANCIADO MEDIANTE EL PROGRAMA
DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL, DEL FONDO SOCIAL
EUROPEO PLUS (FSE+), DEL PERIODO DE PROGRAMACION 2021-2027.

ANTECEDENTES

Mediante Resolucién de la Direccién General de Cooperacion Autondmica y Local, de
fecha 26 de noviembre de 2024 (B.0.E. n° 28 de fecha 28 de noviembre de 2024), se concede
una ayuda al Ayuntamiento de Roquetas de Mar para la ejecucién del proyecto “CUALIFICATE
ROQUETAS DE MAR’, en el marco de la primera convocatoria para la seleccién de proyectos
de formacién para el empleo promovidos por entidades locales, para su financiacién mediante
el Programa de Empleo, Educacién, Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo
Plus (FSE+), del periodo de programacién 2021-2027. Con un gasto total elegible de
5.941.379,14 € (CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE EUROS CON CATORCE CENTIMOS)y una tasa de cofinanciacién del 85%,
la ayuda del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) concedida asciende a 5.050.172,27 € (CINCO
MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO SETENTA'Y DOS EUROS CON VEINTISIETE CENTIMOS-)A

El proyecto “CUALIFICATE ROQUETAS DE MAR” tiene por objeto mejorar la
empleabilidad de las personas desempleadas participantes, incluyendo aquellas més alejadas
del mercado laboral, con el objetivo dltimo de lograr su insercién laboral y la mejora de sus
condiciones de vida. Para ello, estd previsto desarrollar 61 itinerarios de insercién laboral,
todos vinculados a la obtencién de certificados de profesionalidad y realizar 8 Jornadas de
activacion e informacién en materia de empleo, asi como distintas acciones complementarias
especificas de promocién de la igualdad entre mujeres y hombres.
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Todos los Itinerarios de insercién laboral se realizardn de manera presencial,
encontrandose vinculados a la obtencidn de un certificado de profesionalidad y conteniendo
Formacién especifica, Practica profesional tutorizada en entornos reales de trabajo,
Formacién transversal, Formacion complementaria, tutorias y orientacion.

=-1&ent_id

En la Resolucién de 17 de octubre de 2023 de la Direccién General de Cooperacién
Autonémica y Local, por la que se aprueba la primera convocatoria para la seleccién de
proyectos de formacién para el empleo promovidos por entidades locales para su
financiacién mediante el Programa EFESO (B.O.E. n° 250 de 19 de octubre de 2023), en su
Disposicién Quinta Apartado 4, se establece que las entidades “seleccionarén a flos
participantes de los itinerarios respetando los principios de igualdad de oportunidades,
objetividad, publicidad, transparencia y no discriminacion”

Por otra parte, se establece en la Disposicién Octava Apartado 2b) de la meritada
Resolucién que es gasto financiable la “beca de formacidn de los participantes en los
ftinerarios de insercion”, becas que se abonaran a aquellas personas formadas que carezcan
de rentas o ingresos, de cualquier naturaleza, iguales o superiores en computo mensual al
75% del Indicador Plblico de Rentas de Efectos Mdltiples (IPREM).
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Cofinanciado por
la Unién Europea

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

Las presentes bases tienen por objeto regular los procedimientos de seleccién de las
personas participantes en los itinerarios formativos de insercién laboral, asi como los
requisitos y el procedimiento para el cobro de la beca de formacién por las personas formadas
en tales itinerarios en base a la potestad otorgada por la Direccion General de Cooperacién
Autondmica y Local del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, para la
ejecucién de los proyectos promovidos por las Entidades Locales para la formacién para el
empleo, cofinanciados en la convocatoria 2021-2027 de ayudas del Fondo Social Europeo
Plus (FSE+), previstas en el Programa de Empleo, Educacion, Formacién y Economia Social
(Programa EFESO).

En consecuencia, se establecen los procedimientos de:

e Seleccion de las personas participantes en los itinerarios de insercién laboral.

e Cobro de la beca de formacién de las personas formadas que retinan los requisitos
establecidos en estas bases.

SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO:

Las presentes bases se ajustan a lo establecido en la siguiente normativa:

1

a) Orden TER/701/2023, de 20 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la seleccién de proyectos de formacién para el empleo promovidos por entidades
locales, para su financiacién mediante el Programa de Empleo, Educacién, Formacién
y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de
programacion 2021-2027.

b) Resolucién de 17 de octubre de 2023, de la Direccion General de Cooperacién
Autonémica y Local, por la que se aprueba la primera convocatoria para la seleccién
de proyectos de formacién para el empleo promovidos por entidades locales, para su
financiacién mediante el Programa de Empleo, Educacién, Formacién y Economia
Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacién 2021-
2027

c) Resolucién de 26 de noviembre de 2024, de la Direccién General de Cooperacién
Autondmica y Local, por la que se resuelve la convocatoria para la seleccién de
proyectos de formacién para el empleo promovidos por entidades locales, financiados
por el Programa de Empleo, Educacién, Formacién y Economia Social, del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) del periodo de programacién 202 1-2027.

d) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las demdas normas
basicas que desarrollen la ley.

f)  Normas que puedan resultar de aplicacidn general en su caso y, en particular, en
materia de formacién profesional para el empleo, laboral, transparencia, igualdad y
proteccion de datos.

g) Lley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
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Programa EFESO e R DE POLITICA TERRITORIAL LR
¢ M Orden TER(701/2023, de 20 de junio i A Y MEMORIA DEMOCRATICA

Cofinanciado por
la Unién Europea

Administraciones Pablicas.
h) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERA. SELECCION DE PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS DE INSERCION
LABORAL:

A) CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAS PARTICIPANTES:

Las convocatorias de participacidn en los itinerarios de insercién laboral se publicaran
en la pagina web de la Concejalia de Gobierno Interior y Educacién del Ayuntamiento de
Roquetas de Mar: https://roquetasdemar.es/el-ayuntamiento/areas-municipales/gobierno-
interior-y-educacion/#Proyectos_Europeos y en el tablén de anuncios de esta entidad (Oficina
de Recursos Humanos y Empleo, sita en la Plaza de la Constitucion, s/n, 1° planta) a lo largo
del calendario de ejecucién del proyecto, cuya fecha de finalizacién esta prevista el 31 de
diciembre de 2026, si bien seré posible una ampliacién del plazo por un méximo de 6 meses,
tal como recoge la Resolucién de 17 de octubre de 2023 por la que se aprueba la primera
convocatoria para la seleccion de proyectos de formacion para el empleo por entidades
locales en el marco del Programa EFESO.

Las distintas convocatorias de seleccién de personas participantes contendran las
acciones que comprende cada itinerario de insercién incluido en la misma. Especificamente,
se detallara por cada itinerario:

=1

e (Cddigo y Denominacién del itinerario.

e Certificado profesional de referencia y Cédigo del mismo.

* Nivel de cualificacién requerido.

e Modalidad de formacién.

¢ Objetivos.

* Contenido y nimero de horas de Formacién especifica, de Practica profesional no
laboral, de Formacién transversal, de Formaci6én complementaria y Tutorias y
orientacién incluidas en el Itinerario.

* Horas totales y dias lectivos.

* Nmero de personas participantes y género.

¢ Colectivos destinatarios prioritarios y cupos.

=1&idioma:
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B) PERSONAS DESTINATARIAS:

Las personas destinatarias y beneficiarias de los itinerarios de insercion laboral del
proyecto “CUALIFICATE ROQUETAS DE MAR" deberan estar desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en los Servicios Pliblicos de Empleo.

Ademas, la mayoria de los itineraries de insercion (77%) van destinados a personas
pertenecientes a colectivos méas alejados del mercado laboral segln la Resolucién de la
Direccién General de Cooperacidn autonémica y Local de 17 de octubre de 2023, los cuales
se detallan a continuacién:

¢ Personas desempleadas de larga duracion.
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* Personas mayores de 45 afios, en particular, mujeres.
« Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.
« Nacionales de terceros paises.
« Participantes de origen extranjero.
¢ Participantes pertenecientes a minorias.
« Otras personas en situacién socioeconémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que
se encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusian social o discriminacion en
sus multiples facetas, acreditada por un Informe de los Servicios Sociales.
Cabe sefalar que, a efectos de esta convocatoria, se consideran personas
desempleadas de larga duracion a aquellas que se encuentran en situacién de desempleo de
manera continuada al menos un afio (doce meses 0 mas).
La situacion de desempleo de las personas participantes en los itinerarios, asi como
lainclusién en alguno de los colectivos mas alejados del mercado laboral, debera concurrir al
inicio del correspondiente itinerario de insercion. Tales situaciones se acreditardn con
resoluciones, certificaciones o informes de las administraciones competentes.
C) REQUISITOS DE ACCESO A LOS ITINERARIOS DE INSERCION LABORAL:
En general, las personas solicitantes de itinerarios de insercién deberdn cumplir, tanto
en el momento de presentar la solicitud, como al inicio de estos, los siguientes requisitos:
a) Estarinscrita como demandante de empleo no ocupada en los Servicios Pablicos de
Empleo. i
b) Estar en posesidn de la titulacién y/o formacién acreditada requerida para el acceso g
a los itinerarios vinculados a la obtencién de un certificado de profesionalidad con )
nivel de cualificacion 2. En el caso de los itinerarios vinculados a la obtencién de un 3
i n N ' g vz z ) -
certificado de profesionalidad de nivel de cualificacién 1, se debera poseer suficientes i
conocimientos de lectoescritura, comprensién y célculo. l
c
[
« S . - o3
Conforme a lo sefialado en la Disposicién Quinta Apartado 4 de la Resolucion de 17 Fl.
I

de octubre de 2023 de la Direccién General de Cooperacién Autondmica y Local, tendrén
preferencia las personas desempleadas que no hubieran participado en acciones formativas
financiadas por el Fondo Social Europeo Plus. Para acreditar esta circunstancia, se le exigira
una declaracién responsable y se comprobaran los datos que obren en poder del
Ayuntamiento de Roquetas de Mar al respecto.

En el proceso selectivo se tendrdn en cuenta ademds ciertos requisitos concretos
propios de cada itinerario, conforme a los objetivos cuantitativos sefialados en el proyecto:
personas desempleadas de larga duracién participantes, mujeres a formar, pertenencia o no
a alguno de los colectivos mas alejados del mercado laboral detallados en el anterior
apartado, y, de ser necesario, residencia en una determina zona urbana considerada
desfavorecida (colectivos que se encuentran en situacién socioeconémica de vulnerabilidad
en el municipio, incluidas aquellas personas que se encuentren en situacién o riesgo de
pobreza, exclusién social o discriminacién en sus miltiples facetas, que han de ser tenidos en
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cuenta: la “Estrategia Regional Andaluza para la cohesién e inclusién social. Intervencién en
zonas desfavorecidas” (ERACIS), identifica en nuestro municipio una Zona Desfavorecida:
Ctra. La Mojonera-Roquetas de Mar.

El cumplimiento de tales requisitos y situaciones habrd de ser acreditado
documentalmente por las personas solicitantes en el momento de la presentacion de la
solicitud del itinerario de insercién, y, en el caso de haber sido seleccionada, en el inicio del
itinerario.

Para cada itinerario se publicard unas bases especificas en las que se recogeran los
datos concretos de cada uno de ellos, el modelo de solicitud correspondiente y el plazo y
forma de presentacion.

D) SOLICITUDES Y DOCUMENTACION:

El procedimiento para participar en el proyecto “ACTIVATE ROQUETAS DE MAR" se
iniciara previa solicitud de la persona interesada, conforme al modelo que se establezca en
las bases especificas de la convocatoria, y, en el plazo y forma de presentacién de solicitudes
que se concrete en la misma. En la solicitud deberan cumplimentarse todos los campos
recogidos, adjuntando la documentacion acreditativa sefialada. Si la solicitud presentada no
estuviera debidamente firmada, o no reuniera todos los datos de identificacién y/o no se
hubiese acompafnado de la documentacién sefialada, se requerird al solicitante para que
subsane o aporte los documentos preceptivos en cada caso.

1

Con la presentacién de la solicitud se manifiesta expresamente el consentimiento
expreso y el derecho de no oposicidn a la fecha de presentacién de la solicitud y al inicio del
itinerario al Ayuntamiento de Roquetas de Mar para hacer uso de lo dispuesto en el articulo
28 de la Ley 39/2015, es decir el uso de los servicios puestos a disposicion para su consulta a
través de la verificacién de datos del Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacién
Digital asi como la incorporacién de sus datos a ficheros del &rea de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Roquetas de Mar y cesidn de datos a Organismos Intermedios y Finales del
Fondo Social Europeo Plus. Asi mismo, se podra ejercer el derecho de oposicion a la
autorizacién de consulta, en cuyo caso la persona estard obligada a aportar toda la
documentacién requerida, incluida las resoluciones, certificaciones o informes de la
administracién competente que acredite la condicién de persona destinataria.

=1&idioma:

=-1&ent_id

E) PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
El proceso de seleccién en cada itinerario constara de dos fases.

En primer lugar, se realizara una valoracién de diversas cuestiones, hasta un maximo
de 8 puntos, siendo baremable:

e Ser mujer (1 punto).

e Pertenecer al colectivo de personas desempleadas de larga duracién (PL.D.)
entendidas como aquellas que se encuentran en situacién de desempleo de manera
continuada al menos un afio (doce meses o més) (1 punto).

» Pertenecer a otros colectivos mas alejados del mercado laboral:
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- Personas mayores de 45 afios, entendiéndose como persona mayor de 45 afios
aquella que tenga 46 afios cumplidos (1 punto).

- Personas con una discapacidad igual o superior al 33% (1 punto).

- Nacionales de terceros paises (1 punto).

- Participantes de origen extranjero (1 punto).

- Participantes pertenecientes a minorias (1 punto).

- Otras personas en situacion socioecondémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas
gue se encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusién social o
discriminacion en sus multiples facetas, acreditada por un Informe de los Servicios
Sociales (1 punto).

La segunda fase de la seleccion consistira en una entrevista de seleccion, que sera
valorada con una puntuacién maxima de 7 puntos, en la que se comprobara la idoneidad de
las personas candidatas para la realizacion del itinerario formativo solicitado. Durante la
entrevista, se valoraran las competencias necesarias para su participacion en el proyecto,
teniendo en cuenta los siguientes factores de empleabilidad: motivacion, actitud,
compromiso y disponibilidad.

Tendran preferencia las personas desempleadas que no hubieran participado en
acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus. Sefialar asimismo que, en
base a la informacién recogida en cada itinerario de insercién laboral, se realizaran las
oportunas reservas de plaza conforme a los objetivos referidos a mujeres, personas
desempleadas de larga duracién y otros colectivos més alejados del mercado laboral
sefialados en el proyecto.

=1

1&idioma:

En caso de empate entre 2 0 mas solicitudes, se establecen los siguientes criterios de
desempate:

1. Antigliedad de inscripcidn ininterrumpida como persona desempleada demandante
de empleo.

2. Pertenencia a varios de los colectivos considerados més alejados del mercado laboral.

3. Fecha de presentacion de la solicitud.

=-1&ent_id

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procederd a la verificacién del
cumplimiento de los requisitos, publicindose entonces la lista provisional de personas
admitidas y excluidas, especificando la causa de exclusion y el plazo existente para presentar
alegaciones y/o subsanar documentacion, en la pagina web del Ayuntamiento de Roquetas
de Mar: https://roquetasdemar.es/el-ayuntamiento/areas-municipales/gobiemo-interior-y-
educacion/#Proyectos_Europeos y en el tablén de anuncios de esta entidad (Oficina de
Recursos Humanos y Empleo, sita en la Plaza de la Constitucion, s/n, 1° planta).

Una vez examinadas las alegaciones y documentacion presentada, y realizar la
baremacioén por itinerario, se publicard en los lugares indicados anteriormente la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas, indicandose las personas seleccionadas y
suplentes para cada itinerario formativo, asi como el plazo existente para presentar
alegaciones.

El plazo méximo para resolver y notificar dicha resolucién del procedimiento de
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seleccién serd de 6 meses. Transcurrido el citado plazo sin que se hubiere dictado y notificado
la resolucién, las solicitudes podran entenderse desestimadas por silencio administrativo.

La resolucion del proceso de seleccion pone fin a la via administrativa y contra dicho
acto podré interponerse recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la publicacién o bien interponer directamente y en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-administrativo.

El nimero de personas participantes previsto en cada itinerario de insercién laboral
es de 15. Para poder iniciar la imparticion, sera necesario contar con al menos 8 participantes.

En caso de que alguna persona cause baja en el itinerario de insercion laboral, podra
ser sustituida por otra que cumpla los requisitos establecidos para participar, siempre y
cuando no hubiera transcurrido el 25% de las horas formativas del citado itinerario, de
manera que pueda completar el itinerario y alcanzar la condicién de persona formada.

CUARTA. DESTINATARIOS Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA BECA DE FORMACION
A LAS PERSONAS FORMADAS EN LOS ITINERARIOS DE INSERCION LABORAL:

A) PERSONAS DESTINATARIAS DE LA BECA DE FORMACION Y REQUISITOS PARA SU
OBTENCION:

=1

Las personas destinatarias de la beca de formacién seran aquellas personas
participantes en los itinerarios de insercion laboral que alcanzan la condicion de “PERSONA
FORMADA.

__id=1&idioma:

Tal y como se establece en la Disposicion Octava Apartado 3 de la Resolucién de 17
de octubre de 2023 de la Direccién General de Cooperacién Autonémica y Local, por la que
se aprueba la primera convocatoria para la seleccién de proyectos de formacion para el
empleo promovidos por entidades locales para su financiacién mediante el Programa EFESO
(B.0.E. n® 250 de 19 de octubre de 2023), se entiende por “PERSONA FORMADA" aquella que
cumpla con los siguientes requisitos de formacion y asistencia:

=-1&ent_id

« Formacion: Haber finalizado la formacién programada en el itinerario de insercién
laboral en el que participe y superadas las pruebas de evaluacion, lo que se justificara
con la obtencién del correspondiente diploma, certificado o documento acreditativo
de la formacion obtenida.

* Asistencia: Haber asistido al menos al 75% de las horas de duracién del itinerario, lo
que se justificara con los datos del registro de asistencia, en los términos indicados
en las instrucciones. No se admitira ninguna falta de asistencia no justificada.

Junto con los requisitos para alcanzar la condicién necesaria de “PERSONA
FORMADA", deberdn cumplir el requisito de carecer de rentas o ingresos, de cualquier
naturaleza, iguales o superiores en cémputo mensual al 75% del Indicador Piblico de Rentas
de Efectos Multiples (IPREM) al inicio del correspondiente itinerario de insercion y facilitar la
documentacién que asi lo acredite. A estos efectos se tomard como referencia el IPREM
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mensual vigente al inicio de los itinerarios.

Aunque la percepcién de esta ayuda puede llegar a ser compatible una vez iniciado
el itinerario de insercion laboral y durante el desarrollo del mismo, la persona beneficiaria
debera informarse en los organismos emisores de las rentas, ingresos y ayudas que perciba,
de las consecuencias que puede conllevar el cobro de la beca de formacién y, en su caso,
decida la aceptacién o no de la misma. Advertido esto, el Ayuntamiento de Roquetas de Mar
no se hace responsable de los efectos que el cobro de la ayuda econémica tenga sobre la
percepcién de otro tipo de rentas o ingresos.

B) CUANTIA DE LA BECA:

La cuantia a percibir por cada persona formada con derecho a la ayuda, serd de
13,45€ por dia de asistencia efectiva en el itinerario (siempre que el dia lectivo comprenda
una jornada lectiva de al menos 5 horas). Esta cantidad estara sujeta a las retenciones que
correspondan de acuerdo con la legislacion fiscal.

C) PROCEDIMIENTO:
La valoracién del derecho al cobro de la beca por la persona beneficiaria sera

efectuada por la Comisién Técnica constituida a tal efecto, una vez concluido el itinerario de
insercion laboral, siguiendo el siguiente procedimiento:

=1

A.- Comprobacién del cumplimento de no poseer rentas o ingresos mensuales de
cualquier naturaleza iguales o superiores en cdmputo mensual al 75% del Indicador Piblico
de Rentas de Efectos Mdltiples (IPREM) al inicio del itinerario, mediante una Declaracion
responsable de la persona participante (conforme al modelo orientativo publicado en la
pagina web del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica) y un Certificado
integrado de prestaciones sociales publicas (expedido por el Instituto Nacional de la
Seguridad Social).

=1&idioma:
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B.- Comprobacion del cumplimiento de la condicion de “PERSONA FORMADA:

-Cumplimiento del requisito de formacidn, mediante la comprobacién de la obtencion
del correspondiente diploma, certificado o documento acreditativo de la formacién obtenida.

-Comprobacién del requisito de asistencia, mediante la comprobacién de esta
informacidn en los partes de asistencia que irdn acompaiiados de los justificantes de faltas.

C.- Comprobacién de que la persona se encuentra al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como de estar al corriente en
sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Roquetas de Mar, mediante la
comprobacién de la documentacién con fecha de emisién actualizada que le seré facilitada
con esta finalidad.

D.- Elaboracién de informe favorable para el abono de las personas formadas en el
itinerario. En dicho informe se recogeran las personas formadas con derecho al abono y la
cuantia a abonar a cada una, tramitdndose a continuacién el expediente administrativo

071. Certificado de Acuerdo JGL/Pleno
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correspondiente a la concesién y abono de las becas de formacién de cada itinerario de
insercién laboral.

D) FORMA DE PAGO:

El pago de la beca a las personas beneficiarias se realizara en un dnico abono, una
vez finalizada la (ltima accién del itinerario de insercidn laboral, mediante transferencia a la
cuenta bancaria de dicha persona, cuya titularidad deberéd acreditar con un certificado de
titularidad bancaria.

QUINTA. CREDITO PRESUPUESTARIO PARA LAS BECAS DE FORMACION:

La asignacién para las ayudas reguladas en las presentes bases serd por el importe
asignado por la Intervencién Municipal tras solicitud de la debida Retencion de Crédito, cuya
financiacién serd a cargo de la Partida Presupuestaria correspondiente del presupuesto
vigente, consignado a tal efecto por el Ayuntamiento de Roquetas de Mar.

La concesion de estas ayudas queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento en el que se dicte la resolucién de concesién de la
ayuda.

SEXTA. ACEPTACION E INTERPRETACION DE LAS BASES:

=1

La participacion en las convocatorias conlleva la total aceptacidn de estas bases y de
las disposiciones que la integran.

__id=1&idioma:

SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS:

=-1&ent_id

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, la licitud
del tratamiento de datos se basa en el cumplimiento de una misién en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento. Los datos personales
facilitados se incorporaran a un fichero propiedad del Ayuntamiento de Roqueta de Mar, con
la finalidad de gestionar los programas, planes y proyectos de empleo, asi como podran ser
cedidos a otros Organismos de la Administracién Publica y Fondos Europeos competentes en
la concesién y control de subvenciones orientadas al fomento del empleo. El Ayuntamiento
de Roquetas de Mar es quien ostenta la condicion de responsable del tratamiento. Los datos
serdn conservados durante el tiempo previsto legalmente. La persona solicitante y/o
participante en los itinerarios de insercién laboral garantizaré que los datos aportados son
verdaderos, exactos, completos y actualizados, siendo responsable de cualquier dafio o
perjuicio, directo o indirecto, que pudiera ocasionarse como consecuencia del incumplimiento
de tal obligacién. Los derechos de acceso, rectificacidn, supresién, portabilidad de datos y de
limitacién del tratamiento de estos datos puede ejercitarse mediante comunicacién escrita al
responsable legal del fichero RECURSOS HUMANOS del Ayuntamiento de Roquetas de Mar,
Plaza de la Constitucién, nim. 1, 04740-ROQUETAS DE MAR (Almeria).
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La JUNTA DE GOBIERNO ACORDADO APROBAR la Propuesta en todos
sus términos.

Y para que asi conste y surta los efectos indicados en el
presente acuerdo, expido la presente con la salvedad establecida
en el articulo 206 del R.O.F., y a reserva de los términos en que
resulte aprobada el Acta correspondiente.

El presente documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, por la funcionaria publica y con el visto bueno de la
autoridad en la fecha que se indica al margen del mismo, cuya
autenticidad e integridad puede verificarse a través de codigo sequro que
se inserta.
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